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Ready for the next step?  
 
Dann schicke uns deine voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf mit Foto inkl. Dienst- 
und Ausbildungszeugnisse) an: 
jobs@stiwa.com 
 
Oder schriftlich an: 
 

STIWA Holding GmbH 
Human Resources 
Salzburger Straße 52 
4800 Attnang-Puchheim 
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Hagenberg 

 

 

Du interessierst dich für High-Tech? Und für den Menschen dahinter? 

Dann bist du bei uns genau richtig. Als führender Spezialist im Bereich der Hochleistungsautomation setzen wir 
neue Maßstäbe im Bereich der digitalen, vollautomatisierten Produktion. Dabei arbeiten wir täglich an neuen 
Automationstechnologien und innovativen Softwarelösungen. Diese Palette flexibler Plug & Work-Lösungen – 
von Engineering-Tools bis Analysesoftware- bietet dir unzählige Aufgabengebiete. 

  
 

 

 

Deine Rolle im Team: 

 Du coachst und unterstützt unsere Teams und die Teamleiter bei der Umsetzung agiler Frameworks 

und Methoden 

 Du unterstützt uns bei der Einführung und Weiterentwicklung agiler Frameworks und Methoden wie 

Scrum und Kanban 

 Du trägst die Begeisterung für agile Werte in dir - als Coach, Berater, Moderator und Trainer – und 

schaffst die Überleitung in agile Praktiken inkl. Schulung 

 Du förderst die sozialen Kompetenzen in deinen Teams (Teambuilding, Konfliktmanagement,…) 

 Du stellst eigenständig eine kontinuierliche Weiterentwicklung und Verbesserung der Prozesse 

hinsichtlich Transparenz und Selbstorganisation sicher 

Das bringst du mit: 

 Abgeschlossene universitäre Ausbildung (FH, UNI) und mind. 2jährige Erfahrung als Agile Coach 

bzw. Scrum Master  

 Gute Kenntnisse rund um agile Vorgehensweisen, Methoden und Frameworks  

(z.B. Scrum, Kanban, SAFe,…) 

 Kommunikation, Teamfähigkeit und Verantwortungsbereitschaft sind  

deine ausgeprägten Stärken  

 Du bist offen, mit uns neue Wege zu gehen  

Das erwartet dich: 

 Ein Jahresbruttogehalt ab € 43.300,- nach dem KV Metallindustrie 

(38,5 Wochenstunden). Dein tatsächliches Gehalt richtet sich nach 

deiner Berufserfahrung und Qualifikation. 

 Flexible Arbeitszeiten mit Home Office Möglichkeit 

 Mitarbeiterrabatte, Firmenevents, betrieblicher Fahrkostenzuschuss 

und Vieles mehr 

 Parkmöglichkeit für dein Auto in der firmeneigenen Tiefgarage 

Find us on:     

Agile Coach (w/m) 


