
  

   www.stiwa.com 

Wenn Sie Aufgaben entschlossen 
angehen und gerne im Team 
arbeiten, dann schicken Sie Ihre 
vollständigen Bewerbungsunter-
lagen (Lebenslauf mit Foto inkl. 
Dienst- und Ausbildungszeug-
nisse) an: 
 

STIWA Holding GmbH 
Human Resources 
Salzburger Straße 52 
4800 Attnang-Puchheim 
 

Tel.: +43 7674 603-0  
E-Mail: jobs@stiwa.com 

Die STIWA Group ist ein weltweit 
führender Spezialist auf dem Gebiet 
der Hochleistungsautomation. Die 
drei strategischen Geschäftsfelder 
umfassen Automation, Automotive-
Zulieferproduktion und Software. Das 
Familienunternehmen mit Sitz in 
Attnang-Puchheim beschäftigt mehr 
als 2.200 Mitarbeiter in vier Ländern 
und erzielte im Geschäftsjahr 
2019/2020 einen Umsatz von 260 
Millionen Euro. 

Von der Produktidee 

zur Serienfertigung 

Als Spezialist für Hochleistungs-
automation mit umfassendem 
Prozess-Know-how steht STIWA Auto-
mation für Komplettlösungen im 
Anlagenbau – von der Produktidee 
bis zur kostengünstigen Serien-
fertigung. Abgestimmt auf die 
Erfordernisse der Kunden werden 
Prozesse und Verfahren entwickelt 
und gemeinsam innovative Produkt-
lösungen gefunden. 
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Hagenberg 

Ihre Aufgaben 

 Neuentwicklung, Weiterentwicklung von nachhaltigen Software-

produkten für die automatisierte Serienproduktion mittels etablierter 

Programmierframeworks und Softwaretechnologien (z. B. Java, Spring 

Boot, Angular, Kafka, etc.) als Mitglied eines unserer agilen 

Entwicklungsteams 

 Maßgebliche Mitwirkung bei Architektur-, Technologie- und 

Systementscheidungen 

 Gemeinsam technische und fachliche Softwareinnovationen via Proof 

Of Concepts schnell zum Kunden bringen 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene IT-Ausbildung (HTL, FH, UNI) und mehrjährige, 

einschlägige Berufserfahrung im Bereich der Softwareentwicklung mit 

Java, sowie in der Anwendung von SQL erforderlich 

 Erfahrung mit aktuellen Webtechnologien von Vorteil 

 Wissen über gängige Architekturstile und Design Patterns von Vorteil 

 Strukturiertes und genaues Arbeiten mit hoher Eigenverantwortung 

 Analytisches Denkvermögen und gutes Zeitmanagement 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft 

 Interesse an neuen Technologien in einem innovativen Arbeitsumfeld 
 

Unser Angebot 

 Flexible Arbeitszeiten und Home-Office Möglichkeit 

 Abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem führenden 

Industrieunternehmen mit internationalen Entwicklungsmöglichkeiten 

 Agile Softwareentwicklung mit State-Of-The-Art Mitteln wie Gradle, 

GIT, JIRA, Teamcity, Ansible, etc. 

 Attraktives Arbeitsumfeld im Softwarepark Hagenberg, staufreie Anreise 

(nur 20 Minuten von Linz entfernt) 

 Parken in der firmeneigenen Tiefgarage (inkl. Lademöglichkeit für 

Elektrofahrzeuge) 

 Kollektivvertrag der Metallindustrie, Fahrtkostenzuschuss, 

Mitarbeiterrabatte 

 Bruttomonatsentgelt ab € 3.707,64  

 Bereitschaft zur Überzahlung je nach konkreter Berufserfahrung und 

Qualifikation 

Junior/Senior Java 
Software Developer 


